
Questo messaggio e gli eventuali allegati sono confidenziali e riservati. Se vi è stato recapitato per errore e non siete fra i destinatari elencati, 
siete pregati di cancellarlo. Vi chiediamo di volerci cortesemente avvisare in caso di ricezione incompleta e illeggibile. Le informazioni contenute 
non devono essere mostrate ad altri, ne utilizzate, memorizzate copiate in qualsiasi forma. Qualsivoglia utilizzo non autorizzato del contenuto di 
questo messaggio costituisce violazione dell’obbligo di non prendere cognizione della corrispondenza tra altri soggetti, salvo più grave illecito, ed 
espone il responsabile alle relative conseguenze. 
PRIVACY: Legge 196 del 2003 sul trattamento dei dati personali. Il trattamento dati e la custodia degli stessi sono eseguiti a norma della legge 
specificata dal Titolare del trattamento. Sempre in ottemperanza al Provvedimento del Garante. 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
Il sottoscritto _____________________________________________________________________________________ 
 
Titolare/legale rappresentante della ditta 
________________________________________________________________________________________________ 
 

DICHIARA 

 

che la propria ditta, nel corso del 2025, ha avuto uno dei seguenti requisiti: 

 

ha prodotto rifiuti non pericolosi conferiti a un gestore privato ed ha una media (riferita all’anno 2025) inferiore ai dieci 

dipendenti; 

si è avvalsa del solo servizio pubblico di raccolta in quanto produce, esclusivamente rifiuti assimilati agli urbani* 

( *NB: in caso di Convenzione specifica verificare con il gestore pubblico gli obblighi previsti); 

non ha prodotto/smaltito nessun rifiuto nel corso dell’anno 2025; 

altro___________________________________________________________________ 

e quindi non ha obbligo di presentazione del MUD relativo all’anno 2025. 

 

Sarà mia cura informarVi tempestivamente nel caso in cui tali condizioni dovessero variare. 

 

 

In data,                                                                                                                  In fede 

 

____/____/2026                                                                               _____________________________ 

 

 
 
 
 


